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LA COORDINADORA DEL GRUPO DE GESTION DEL TALENTO HUMANO DEL
INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO - ICA-
NUMERO PATRONAL 01008241275
NIT No. 899999069-7

CERTIFICA:

Que revisados los documentos que reposan en la historia laboral de ARDILA QUIROGA
HERMES con C.C. No, 5653.739, se constaté que prestd sus servicios en este instituto
desde el 10 de octubre de 1996 hasta el 22 de abril de 2011.

El ex - funcionario ostentaba la calidad de funcionario publico debido a que se encontraba
vinculado mediante una relacion legal y reglamentaria,

Que mediante Resolucion No. 1574 del 04 de abril de 2011 se le acepld la renuncia en el
cargo que venia desempeiiando en el instituto.

Ultimo cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044

Grado, 1
Dependencia; GERENCIA SECCIONAL SANTANDER
Sede: SAN VICENTE DE CHUCURI - SANTANDER

Asignacion basica: $ 878.230.00

La presente certificacion se expide en Bogota D.C., a los veinticuatro (24) dias del mes de
julio de 2012,

v ) -
TR0 Oeloas Greadn
PATRICIA VELOZA GARZON

""'ﬁ'wccté: Crstlan Rodriguez

(%

Calrmrag ) Na 128, Zona ndustoal de Poerte Atenda, Bogowd, DG Telélang (077 332 37 00
WA TR NV (O



Cddigo | ECO-F-050

| Version o1
COOPERATIVA Fecha 08/04/2010
ECOCACAO
Empresa Hder del negocio campesine
COOPERATIVA ECOCACAQ
Nit. 80401332¢-0
CERTIFICACION LABORAL

La Cooperativa ECOCACAQ identificada con Nit. 804013329-0 constifuida mediante Acta del 15 de Febrero de 2002
oclorgada en Asamblea Constitutiva, inscrita en la Camara de Comercio de Barrancabermeja, el 27 de Junio de 2005
bajo el nimero 00005408 del libro | de las Personas Juridicas sin anime de lucro; su Personeria Juridica niimero 5408
del 28 de Junio de 2005, su duracion es indefinida y tiene su domicilio principal en la Calle 10 No. 5-103 de la ciudad
de San Vicente de Chucuri, Santander CERTIFICA que el Seficr HERMES ARDILA QUIROGA identificado con Cedula
de Ciudania No. 5.653.739 expedida en Guadalupe, Estuvo vinculado en Ia Cooperativa, desde el 01 agosto de 2012
hasta €l 30 Dicembre de 2012, desempefiandc el cargo de Coordinador Agrondmico, cumpliendo de manera
adecuada con las funciones de asesoria, seguimiento y evaluacion del equipo técnico a su cargo, elaborando
profocolos técnicos 3 nivel de manejo integrado del cultvo de cacao en sistemas agroforestales garantizando su
correcta aplicacion en campo y velando por el cumpfimiento de fos parametros técnicos establecidos por ia Cooperativa
ECOCACAQ enla prestacion del servicio de asistencia téenica y ejerciendo principalmente las siguientes funciones:

1. Coordinar tas labores técnicas y sociales gue segun el caso se desarrollen en las dreas que ‘e han sido
asignadas. respondiendo de manera integral por las metas establecidas y la rentabilidad de los negocios.

2. Verificar de manera directa en los cuitivos y actividades agropecuarias de fas fincas de los productores a fos
cuales se le presta e senvicio de asistencia técnica yia en los lugares de produccion de material vegetal u ofro

tipo de proyecto o negocio que le ha sido asignado el cumplimiento de las obligaciones y comecta aplicacion
de los parametros técnicos.

3. Responder por las metas establecidas. la rentabilidad y sestenibilidad de fos proyectos y negocios gue le han
sido encargados.
La presente certificacion se expide a soficitud del interesado 3 los veintidds (22) dias del mes de Jufio del &io 2015,

=0

Jefe'de Talento Humano

Cooperativa ECOCACAD
Copia carpeta
1502001
SO Oficina de Apoyo Administrative
‘ oy Carrera 22° # 100-01 Provenz
S0 Contacto: +57 §978526-6978527

WWH ECOTILI0.COM
Bucaramanga-Santander
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Instituto Colomblano Agropecuario

LA COORDINADORA DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DEL INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO -
ICA CERTIFICA CON BASE EN LOS DOCUMENTOS QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE LA ENTIDAD Y A PETICION
DEL INTERESADO(A):

Que el contratista, HERMES ARDILA QUIROGA, identificado con C.C. No, 5.653.739, suscribio con el
Instituto Colombiano Agropecuario - ICA, identificado con NIT 889999069-7, Contrato de Prestacion de
Servicios N°. SANT-1405-2013, con las siqulentes caracleristicas:

OBJETO Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion para mantener
el sistema de supervision y certificacion oficlal de la inocuidad de la
produccidn primaria y apoyar el proceso de registro de insumos agricolas
mediante supervision a pruebas de eficacia y control a la comerclalizacion de

insumos agricolas.

VALOR DEL CONTRATO  |VEINTE MILLONES OCHOCIENTOS OCHO MIL PESOS MICTE
($20.808.000).

FORMA DE PAGO Mensualidades Vencidas de DOS MILLONES CUATROCIENTOS
CUARENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE ($2.448.000).

OBLIGACIONES 1) Mantener el sistema de supervision y certificacion oficial de la inocuidad en

REALIZADAS la produccion primaria de especies priorizadas, basado en sistemas

preventivos de Inocuidad como las BPA, de manera articulada con el sector
productivo y las entidades publicas del sistema MSF

2) Realizar jornadas de sensibilizacion y de acompafiamiento de procesos de
promocion de uso de BPA.

3) Realizar visitas de auditoria para el otorgamiento de certificaciones
conforme a lo establecido en la resolucion ICA 4174 de 2009,

4) Generar y consolidar informes de auditorias realizadas en el marco de la
resolucion ICA 4174,

5) Apoyar las actividades de supervision y control a la comercializacion de los
insumos agricolas en la Seccional, segun Resolucion 1167 de 2010.

6) Apoyar la supervision de pruebas de eficacia de insumos agricolas

PLAZO DE EJECUCION El plazo de ejecucion sera hasta el 30 de diciembre de 2013, termino
contado a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ajecucion del contrato,

FECHA DE INICIO 22 de abril de 2013
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Instituto Colombiano Agropecuario
FECHA DE TERMINACION 30 de diciambre de 2013

ESTADO DEL CONTRATO | Cumplido y ejecutado

'NOTA = | €l Contrato de Prestacion de Servicios N°. SANT-1405-2013, o genera relacion
laboral alguna entre el contratista y el Instituto Colombiano Agropecuario-ICA,

La presente certificacion se firma en Bogota D.C., a los 26 dlas del mes de Marzo de 2016

Coordinador: rupo de Gestion Contractual
Elabor6: Jonathan Olarte G.
Reviso:
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Instituto Colombiano Agropecuario
CERTIFICACION

LA COORDINADORA DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DEL INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO -
ICA CERTIFICA CON BASE EN LOS DOCUMENTOS QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE LA ENTIDAD ¥ A PETICION
DEL INTERESADO{A]:

Que el contratista, HERMES ARDILA QUIROGA, identificado con C C. No. 5.653.739, suscribié con el
Instituto Colombiano Agropecuario - ICA, identificado con NIT 899998069-7, Contralo de Prestacidn ds
Servicios N°. SANT-391-2014, con las sigulentes caracteristicas:

OBJETO Prestacion de servicios profesionales para maniener & sistema de
supervision y certificacion oficial de Ja mocuidad de [a produccién primaria de
las especies priorizadas, basado en sistemas preventivos de inocuidad como
las BPA y apoyo a las actividades de supervision a la comercializacion de
insumos agricolas

VALOR DEL CONTRATO VEINTIDOS MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL PESOS
M/CTE ($22.698.000),

FORMA DE PAGO Mensualidades Vencidas de DOS MILLONES QUINIENTOS VEINTIDOS MIL
PESOS MICTE (52 522 000).

OBLIGACIONES 1. Aplicar todos los conocimientos & idoneidad durante el desartrolio del objeto
REALIZADAS contractual.

2. Mantener el sistema de supervision y certificacion oficial de !a inoccuidad an
la produccion primena de especies priorizadas, basado en sistemas
preventivos de inocuidad como las BPA, de manera articulada con el secior
productivo y las entidades publicas del sistema MSF

3. Realizar jormadas de senstbilizacidn y de acompanariento de procesos de
promocion de uso de BPA.

4. Realizar vistas de auditoria para el otorgamiento de certificaciones
conforme a lo establecido en la resolucién ICA 4174

5. Generar y consolidar informes de auditorlas realizadas en el marco de ia
resolucion ICA 4174.

6. Apoyo en las aclividades de supervisidn y comercializacion y control a ia
ilegalidad de los insumaos agricolas en la Seccional.

7. Apoyo en la supervisidn de pruebas de eficacia de insumos agricolas.

8. Presentar mensualmente al Supervisor del Contrato el avance de cada una
de las obligaciones establecidas.
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Instituta Colamblana Agropecuarin EL SUSCRITO GERENTE SECCIONAL (E)
DEL INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO ICA
SANTANDER

CERTIFICA:

Que el sefior ARDILA QUIROGA HERMES, idenfificada con la cédula
de ciudadania nimero 5.653.739, de Guadalupe, tiene suscrito un
Contrato de Prestacién de Servicios autorizado por la Gerencia
General, desempefiando el cargo de Ingeniero Agrénomo, en la
seccional Santander del 26 de Enero al 30 de Diciembre de 2015.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales en el control a la comercializacion de
insumos agricolas en el Departamento de Santander.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Visitar expendios de insumos agricolas.

2. Tomar muestras de insumos agricolas, cumpliendo el Plan de
muestreo de |a vigencia.

3. Supervisar pruebas de eficacia de insumos agricolas.

4. Supervisar el cumplimiento de la normatividad relacionada con
insumos agricolas y semillas.

5. Enfregar programacién e Informes de capacitacion

6. No acceder a peficiones de quienes actien por fuera de la ley
con el fin de obligar a hacer u omitir algin acto o hecho.

7. Realizar las demas actividades que le asigne el supervisor del
contrato, relacionadas con el objeto del mismo.

Se expide la presente certificacién a solicitud del interesado. Para
certificar experiencia laboral. Dada en Bucaramanga a los 30 dias
del mes de Junio Dos Mil Quince (2015).

(

JOSE ATILANO RINCON CHINCHILLA

Elabord: Gladys Murioz — = —
lécnico Adminisirativo Y A :(»— \\‘
Avenida Quebradaseca No, 31-39 Bucaramangs c W { * )
Conmutador: 6345530 e | o
www.ica.gov.co e SGAATT NHGR o 017
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LA UNION TEMPORAL CAMARA DE COMERCIO DE EUCARAMANGA -
FEDECACAQO
NIT 900 907 418-3

CERTIFICA

Que HERMES ARDILA QUIROGA, identificade con Cédula de Ciudadania numero
£.653.739, suscribid con la Unién Temporal CCB  FEDECACAD Apcyo del proyecio de
SAN CACAQC cn Sanandcer.

No. Contrato de Prestacion de Servicics; 08-2016

OBJETO: Realizarla asistencia t€cnica- expetos en produccion agricola del componente
{ecnicu, cuyo piopositu sera el cesanollo de las metas eslablecdas por @ Union
Temporal de actieria al contratn e presiacion de servicios No'- 20150910 celebradn er &
mes de noviembre de 2015 entre 13 UNIDN TENMFPORAL y €l BANCD DE COMERCIO
EXTERIOR DE CO_OMBIA S.A - BANCOLDEX, DHEN ACTUA COMO
ADMINIS ERADOR DEL PROGRAMA UDE | RANSFORMALCION PRODUC VA, en
z2delante "EANCOLDEX", con & abjeto de: "D senar e implementar zccicnes estrategicas
cue coniribuyan al mejoramiento dz la productividad de quinentas (500 unidaces
productivas cc cacao cn ol Departamento de Saniancer, ubicados cn los mun cipios San
Vicente de Chucuri, El Carmen de Chucuri, Landazuri y Rionegro  El Playdon. En la
cjecucion de las fases: 1. Convocatorie y scleccidn de bencficiarios. 2. Identificacion de
Drechas productivas v empresarniales. 3. Disefio del plan de ntervencion. 4. Cjecucdn del
Plan de inversiones.

DURACION. Initio £ 22 de ma: 20 de 2016 al 17 de dicembie de 2015

VALOR: TRFINTA Ml I ONFS SFISCIFNTOS M PESOS MICTF (530 600 000)

Se expide a soicitud del interesadc en Bucaramzanga, a los quince (15) dias del mes de
tebrerc ds 201/,

Dodts Hoanso.
DORIS YASMIN PINZON
Coordinadora Administrativa
Proyecto San Cacao
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EL COORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO
HACE CONSTAR

Que ol fa) Sefor(a) HERMES ARDILA QUIROGA. idemScadola) con C.C 5053730 ae CUADALUPE,
ha suscrite con el Servicio Nacional de Aprendizage — SENA e(los) ienta(s) contratols) de servicos
personales regulades por a Ley 80 de 1993 (Estatuto General de on de la Adrmmnistracion
Piblica) modficada por Ia ley 1150 de 2007, Decroto 1082 de 2015 y ses domis decretos o normas
reglamentarias. como se descrbe a continuacon:

N* y fecha det Contrato: CO1.PCONTR.811815 del 9 de febrero de 2019

Objeto: Prestar los servicos profesionales para ef apoyo @ a ejecucidn de 8
operacdn de Bs accones de formacdn del programa SER asi como
apoya |a planeacin concertaciin focalzacon oe 13 poblackdn objsto
del programa garantizanco of cumplimento de |as metas &n ios centios
de formacidn asignados, en coordnacidn con el subdracior de centro y

cadémicos.

coordmadores a

Inicio de ejecucion: 11 de febrero de 2018

Plazo: El plazo de eyecucion del contrato fue de diez (10) meses y deciocho
(18) dias, contados a partr del cumpimiento de los reguisios de
ejecucdn

Término de ejecucion: 31 de diclembre de 2019

Valor: Elvalor del contrato para todos los efectos lepates y fiscales fue méaximo

de CUARENTA Y UN MILLONES SETECIENTOS ML
CUATROCIENTOS PESOS 00V100 M N.. (841,700 400) Con honorarios
menseales de TRES MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO
ML PESOS 0OV100 MN._ ($3.934.000),

Se expide a solctud del mteresado(a). de scuerto con la iInformacion regisracs en & sstema ON
BASE cel SENA, & los cinco (05) dlas del Mes de tee O 2019,

USTO CAMARGO CORZO
Coordinador del Grupo de Apoyo Aaminstrativo Muado
Direccidn Regional Santander

=
T g

Direccion calle 16 N 27-37 Bucaramangs PEX SE00600 ext 73130

www sena.edu.co - Linea gratuta nacional: 01 8000 9 10 270
GTHF131V03 Pagl
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EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO DEL SERVIOO

Que ¢l (la) Sefor(a HERMES ARDILA QUIRCGA. idenificadofa) con C.C 5653730 del Guacamayo, ha

suscrto con o Senvicko Nacionadl de o - SENA ) contran(s) de senvicioa
mmwummmmmnmwkmaumm
Publica), modficada por la key 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demds dedretos o nomas
neglamentanas, como se descrbe a continuaciin:

Iicio de ejecucon.

Téemino de sjecucion:

CO1.PCCNTR.1323335 dal 31 de Enero de 2020

Prostar 106 senvicios profesionales para o apoye 2 de
operacién ce las accones de fomacidn del programa asi como
apoyar 12 planeacidn conceracidin focalzacen de la potiackin cbjeto
ael ama o cumpimiento de las metas on los Cenros
mmmmmmm' con el Subdirector de Centro
y Coordinadores Acacdmicos.

03 de Fabeero do 2020

El plazo de ejecucion del contrato fue e Die2 (10) meses y Veintisiete
(27) dlas, contados @ pardr dol cumplmsenio de ke requisiios de
Sjocucion.

30 de Diciembro de 2020

Elvakr ded contralo para 10006 ks afecios y fscaies L miximo
e CUARENTA Y CUATRO MILLONES CIENTO SESENTA Y SIETE
NIL DIECIOCHO PEEOS 001100 MN. (544, 167.018) Con honorarios
mensuales de CUATRO MILLONES CINCUENTA 'Y DOS MIL VENTE
PESOS 001100 M.N. ($4.052.020).

1. poyar &l Profesional ce Apoyo Regonal del programa SER yala
Subdirecciin de Centro en la coordinaciie de las acciones en o Centro
do Formacién asignado en 1o que sespecta a planeadion de la oferm,
SEUIMRNI0 @ B ejecucdn de la formacidn y entrega de maleriales de
fomacdn, gestidn de indicadones y metas. 2. Reakzar sequimenio a la
Inscripcitn rogisind y maticula de asprankes en ol de gestidn
académica SENA. 3. Realzar desphegue de s Insamientos, politcas
y nomatvicad requendas pam of desarmlo o Ms actividades de

0 C0OMdNadons Academicos y SuUpeVScres o contrand y
S50NS de Induccdn gestones de fotalecmiento rurl (cuando aplique)
¢ insluciores pam o cabal cumplmiento de s lneamientos. 4.

pedgbgica
curncular, adquisiciin de materiales de formacin, a fin de garantizar o

Mntiterio de Trabyo
SEAVIOD NACIONAL DE APRENDEZAR
Dreccién Regionad

Derwccién calle 16 No 27-37 Ducaramangs PHE 6800000 et 73120
WWWLSEN2 20U .00 - Linea grateita nacional: 01 30009 10270 GTH-F131V03 Py )
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cunphmeenie de e protcedindentod cElabhcalis pam B oot
i dil mima EERLE 5. Apoyar &n & sepumenio a
m ﬂ-w.mﬁm i OO RN Y RGO,  ESEEORG Chi
cumplmeenio o 10 edtablcids en B guia  para & opbouckdn O
Programa SER, meas o, impacios ¥ objels coninactial do
m&:mﬂi‘i- imloinar por uyu'hnlmn.lwm
hﬂ:gummmﬂd AT PRRTED B | YRS L lac
[ e AR O A Bl E L
B Consoldar, walifhcar owvalar i enmegad la informackds do loima
Mgl O Iodas li eciones dd programa SER con Base 4 Ko
Sopoies Wo evilancias O b geshdn O cala und die b proksionalis
asigrados al Coenne 4 Fomaciin 7. Al v parlcipar en s Toed,
SEMINEND, CUMSOS wiluaks, oomilds 0o rabags, reuniones ¥ cualguier
olrey Ui i ereianlon @l Qi SeiE OOTREDcal puhdh-:ﬁm neginad i la
dirpockin gorenal, ganamizando la  rarclorencia O CRT
bt &l Supo rigional B Eun‘plrrumimmum
Pk ik Eslabbecets & el SkElma rads o
mrmﬂmdmumm
o ko referenle @ o eslableceo & la guia pan la eprosckdn o programa
Soma Emprends Rural 0. Gestonar la creacid ¥ egEio de unidades
producivas en & apicaives BOFA PLUS en arfoulacdn oon o
Coordinador Acaddmios @ insiruchones ibonioss y do amprendimianio
T WA il CTRE B Co bl T il M i i MRl RAD ol S
garantirar so adecuada y oponung achializocadn de alin
georielmencdacedn dumnte la wigencia 10 Mencuslments preseniar
o S b e cockn O las oblgEtones ConTEacakis Cofl S
wdadonce o adancd o Bs meEs aagnadas asl coms & eEpEctvo
analiis y aocani g maera cuando di @ lugar y e ke leminecedn dad
coniraln preseniar al supsrdsor infome anual o geshin di cenina &0
kol BTG solclodos por B Coordinecadn  Matkonal oo
Emprendmiente 11. Apoyer on @ oHebracds O Cofveneg,
coiwoaiiaEs, aianzas y aolividades de arlculacdhn sectoniad @
N icinal GUuE apoyen o genaracen 9 la cullura emprendsdon
i il e e b2 Pl o Loliage i S reganal e acaenad of oon I g estdn
dil programa SER. 12, Aroular oon i plblica da Empbed lis
@ocis d imlerrreedaoidn kbora pana s pEretrs Pormnades & o
programs: EER, an la linda o aincedn de coupecenis uimkes a fin @
ralizar I insoripoidn de aprendioss SER, empretes rurales y unidades
prodicibas o ol aplcalie estabbecido pan et In, japhca ousnds k&
Fegonal tenga mela on edle indosdork 13, Proyeclor, organizar y
ar oS recuness humanos iy 6 oo s nad o5 Que
participadcidn de las U produciivias oh o8 oventos Oa
comaeal Dacein y foralecime o programadoes. 14, Arlicular con ke
Prolesisnabicss G Caming SEOC |as acOitimis. &b emphendimeinin S
las uniaoes prod clivas y empnisas rurakes creadas ded Programa SER.
N S Ml O S0 (6 OOl & Masntes di Mindancaohn, ik st
a mancha, feralecimeelo & enpetas Oheadas, pardipecedn o
STITSRTIEN0S i Sl raidy) ks O i T o iR n), aSi oMo articular
obi profesinaes AOROSEMA & plan o aocedn i aeEtencda Wondoa

Mnbbere de Trabeo
SENVICID FACHOMAL DE APRERDETAE

Direccisn

Cariccidn calle 18 Mo 17-137 Bucaramangs PN SE00800 axt 7110

AL R el oD - Linga grabsta nacional: Od S000 9 30270 GTH-F-131%03  Pag I
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g e unidades producivas o Gmprekas nralis gonomdas por o
programa SER 15, Arthcular con bos Sonicds ieonokdgioos di ks ol

i Iormacidn, o s O 4506 N Ienelolo di las inidades procucis,
ikl oMo artular oon o Lider o Programa SENNDYA did Centro &
Fomaddn asignado, oon ol objlve & poder wndular Linidadis
Prodiaclivas o Smpiise ofoelas dinire de rafra EER &n ke
procesos, pMoyecins, comsocmioda y demis s ollad i
pof @53 drea. 18, Organizer of equipo del coniro o femackdn para la
dlaboraoidn de sias madnims oo matefaks de Jormack. En
contondandda oon | planessdn aprobeia por e codrdnecedn Macional
i pregeiar o la coonding chin poaddmicog o respecivwe documento oon o
PiaUREITIAR TG e Codnpra di minlaiakes para cada deao cumoser 7.
Apoya & EuimEnts & o Goquisiedn, RoEGEn ¥ ooilega &
imakiaks pand o (oo imative, asguands que & cumpkan
kos procodimionios dslablecde por 6 entided en eile prooess v
Insamienins  ailmblockios pod @ Coondinacidn  Madional do
Enprendmicnis ol respectn. 12 Pamopal oh 08 nenones O
Sl mRTID Convedad s por o Diboier regional, Bubdinctor di Cantno,
Comdinador Anaabmeco y Supeniser o Conlralo 10 Arfcular oon
profesionales AGACSENA ol plam 4 accidn o asi shenods dhorea o lx
unifades producives yio eMpResas naraks genoreias por ol progama
SER 20, Assgurar la impleremiacdn o S aooones & mejna 8 le
i Fiaa lugar para la comoecls ejecuckde del Projrama SER, teniendo
COMG Bopdrie |a respoeciva documentackdin en COMPROMESD do
@il @ e prodedimentes eelabieciding por & emidad 21, Roakear
SEQUIMRITID & |8 Sdicilind y opiuna aliminlacitn oo loh SElemas &
riagiairn, razabdedad v seguimasnis & ki nfomaciin de 1o apoadn dal
programa, takes coms SOFIA plus, COMPROMIED y ofcs dispicsiog
g Marda WENpotal O peimanende pof o SEMNS, Rfemands o K
SUpanASNes i HOMIraks |a Talls o 580 iNAeITT Sclin pod & oomirais.
Congobdar verilicar ovalar y ening o kK i o boiedos por o kdor
do med negional, profesional de apoyo regional wWo ki coondingcidn
macional de empren dimierio. 23, Consolidar verifioar aalar y enfregar

los imfomaes sobciiadod por o lider de ned regional, profesional de apoyo
Piaghon il W b codrdinacidn nacional o smprandimienio. 23 Coniribair
oo o cobrbackin di corenke, conmvolaionas, akanTad y actividadis
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M CDMB

CORPORACION AUTONCMA REGIONAL PARA LA
DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA

unidos por el ambiente

Bucaramanga, 01 de Febrero de 2023 Certificacion contractual CDMB.

LA JEFE DE OFICINA DE CONTRATACION DE LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA

Nit: 890.201.573-0

Certifica que el sefior(a) HERMES ARDILA QUIROGA, identificado con cédula de
ciudadania o nit 5653739, prest6 y/o presta sus servicios en esta entidad a través de
contratacion como se indica a continuacion:

Contrato de Prestacion de Servicics No. 13686

Fecha de inicio: 01 de Febrero de 2022 al 15 de Septiembre de 2022 Valor total:
$20,250,000.00

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO AGRONOMO PARA PROMOVER,
APOYAR Y DESARROLLAR INICIATIVAS DE SISTEMAS SOSTENIBLES DE PRODUCCION CON
ENFOQUE DIFERENCIAL (OA-NV-IAG-03)

Estado: Liquidado

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. ASISTIR Y PARTICIPAR DE LAS JORNADAS DE
INDUCCION, CAPACITACION, PLANIFICACION Y EJECUCION DEL PROYECTO “LOS
NEGOCIOS VERDES, PILARES DEL DESARROLLO LOCAL", CONVOCADAS POR EL
COORDINADOR DE CRECIMIENTO VERDE DE LA ENTIDAD. 2. APOYAR EN TODAS LAS
ETAPAS (FORMULACION, SOCIALIZACION,  IMPLEMENTACION, SEGUIMIENTO Y
EVALUACION) DE LOS PROYECTOS DE AGROFORESTERIA, DE LA SUGOA, EN LA
JURISDICCION DE LA CDMB, VELANDO POR EL ALCANCE DEL OBJETIVO DE CADA
PROYECTO, ASI COMO TAMBIEN DE .OS INDICADORES DE IMPACTO.3. APOYAR LA
SUPERVISION DE LOS PROYECTOS DE AGROFORESTERIA E INTERVENTORIA DE LOS
MISMOS, MEDIANTE EL SEGUIMIENTO TECNICO EN LAS DIFERENTES ETAPAS DE LA
IMPLEMENTACION, CAPACITACION Y SEGUIMIENTO. 4. ORIENTAR LA MICRO
PLANIFICACION PREDIAL, ADAPTANDOLA A LAS NECESIDADES DE CADA PROYECTO,
COMO ALTERNATIVA DE SOSTENIBILIDAD TERRITORIAL EN CONCORDANCIA CON LOS
INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION REGIONALES Y LOCALES.5. DAR ASISTENCIA
TECNICA Y HACER SEGUIMIENTO A LAS PARCELAS DE BENEFICIARIOS DE PROYECTOS DE
DESARROLLO SOSTENIBLE, IMPLEMENTADOS POR LA CDMB EN VIGENCIAS ANTERIORES,
SIN QUE SE REALICE TEREAS QUE SEAN COMPETENCIA DEL CONTRATISTA DE DICHOS
PROYECTOS. 6.APOYAR CUANDO SE REQUIERA, LOS PROCESOS AGROPECUARIOS
INHERENTES A LOS NEGOCIOS VERDES VINCULADOS A LA VENTANILLA DE LA CDMB.7.
PARTICIPAR Y APOYAR LOS DIFERENTES EVENTOS INSTITUCIONALES QUE ORGANICE LA
CDMB EN SU AREA DE JURISDICCION, RELACIONADOS CON SU OBJETO CONTRACTUAL Y
A LOS CUALES SEA CONVOCADO O DELEGADO.¢ PRESENTAR LOS INFORMES
MENSUALES QUE CONTENGAN LA COMPILACION LE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS
POR EL CONTRATISTA, EN CUMPLIMIENTO D= OBJETO DEL CONTRATO Y LAS
OBLIGACIONES ESPECIFICAS, LOS SOPORTES Y ANEXOS DOCUMENTALES.9. EL
CONTRATISTA SE. OBLIGA CON LA CDMB A DAK ‘ESTRICTO CUMPLIMIENTO A LA
APLICACION DE LOS SISTEMAS DE GESTION DE CALICAD EN LOS CUALES SE ENCUENTRA
CERTIFICADA LA ENTIDAD, INCORPORANDO EN SU GESTION Y ACTUALIZACION, LOS
LINEAMIENTOS Y POLITICAS DE CALIDAD ESTABLECIIOS POR LA ENTIDAD PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO EN LAS RELACIONES CON L. ¢ PARTES INTERESADA.10. EL
CONTRATISTA SE OBLIGA A CONTAR CON LOS ELEMEN’ OS DE PROTECCION PERSONAL
Y DE BIOSEGURIDAD, ACORDE CON LOS PROTOCOLO:; ESTABLECIDOS, (CASCO DE
SEGURIDAD, LENTES DE PROTECCION, GUANTES, BOTAS, TAPABOCAS, MASCARAS,
ANTIBACTERIAL, ENTRE OTROS) ASi COMO CON LOS EQUIPOS NECESARIOS

o 22 GOMEUTADOR RERSONAL, GANARA EOTOGRAFICA, GB;, PABAEL DESARROLLO DE SUS
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ACTIVIDADES EN LA EJECUCION DEL PRESENTE CONTRATO. ASi MISMO DEBE CONTAR
CON UN MEDIO DE TRANSPORTE PARA CUMPLIR A TIEMPO CON LAS ACTIVIDADES
ASIGNADAS DENTRO DEL AREA DE JURISDICCION DE LA CDMB.

Contrato de Prestacion de Servicios No. 14127
Fecha de inicio: 14 de Octubre de 2022 al 13 de Diciembre de 2022 Valortotal:  $5,400,000.00

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO AGRONOMO PARA PROMOVER,
APOYAR Y DESARROLLAR INICIATIVAS DE SISTEMAS SOSTENIBLES DE PRCDUCCION CON
ENFOQUE DIFERENCIAL OA-AF-05

Estado: Liquidado

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. REALIZAR CON LAS COMUNIDADES, LA
SOCIALIZACION DE LOS PROYECTOS DE AGROFORESTERIA Y HACER LA INSCRIPCION,
RECEPCION DE DOCUMENTOS Y VERIFICACION DE REQUISITOS PARA SER
BENEFICIARIO.2. APOYAR LA SUPERVISION DE LOS PROYECTOS DE
AGROFORESTERIA E INTERVENTORIA DE LOS MISMOS, MEDIANTE POR 1O MENOS 10
VISITAS TECNICAS MENSUALES DE SEGUIMIENTO EN LAS DIFERENTES ETAPAS DE
EJECUCION, ENTREGANDO LOS CONCEPTOS TECNICOS Y RECOMENDACIONES PARA
CADA VISITA.3. DAR ASISTENCIA TECNICA Y HACER SEGUIMIENTO A LOS
PROYECTOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE, IMPLEMENTADOS POR LA CDMB EN ANOS
ANTERIORES, SIN QUE SE REALICE TEREAS QUE SEAN COMPETENCIA DEL CONTRATISTA
DE DICHOS PROYECTOS, ASI COMO TAMBIEN APOYAR CUANDO SE REQUIERA, LOS
PROCESOS AGROPECUARIOS INHERENTES A LOS NEGOCIOS VERDES VINCULADOS A LA
VENTANILLA DE LA CDMB.4. PARTICIPAR Y APOYAR LOS DIFERENTES EVENTOS
INSTITUCIONALES QUE ORGANICE LA CDMB EN SU AREA DE JURISDICCION,
RELACIONADOS CON SU OBJETO CONTRACTUAL Y A LLOS CUALES SEA CONVOCADO O
DELEGADO.5. PRESENTAR LOS INFORMES MENSUALES QUE CONTENGAN LA
COMPILACION DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EL CONTRATISTA, EN
CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO Y LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS, LOS
SOPORTES Y ANEXOS DOCUMENTALES.6. EL CONTRATISTA SE OBLIGA CON LA CDMB A
DAR ESTRICTO CUMPLIMIENTO A LA APLICACION DE LOS SISTEMAS DE GESTION DE
CALIDAD EN LOS CUALES SE ENCUENTRA CERTIFICADA LA ENTIDAD, INCORPORANDO EN
SU GESTION Y ACTUALIZACION, LOS LINEAMIENTOS Y POLITICAS DE CALIDAD
ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO EN LAS
RELACIONES CON'LAS PARTES INTERESADAS 7. EL CONTRATISTA SE OBLIGA A CONTAR
CON LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL Y DE BIOSEGURIDAD, ACORDE CON
LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS, (CASCO DE SEGURIDAD, LENTES DE PROTECCION,
GUANTES, BOTAS, TAPABOCAS, MASCARAS, AMTIBACTERIAL, ENTRE OTROS) ASI COMO
CON LOS EQUIPOS NECESARIOS (COMPUTADOR PERSONAL, CAMARA FOTOGRAFICA,
GPS), PARA EL DESARROLLO DE SUS ACTIVIDADES EN LA EJECUCION DEL PRESENTE
CONTRATO. ASI MISMO DEBE CONTAR CON UN MEDIO DE TRANSPORTE PARA CUMPLIR A
TIEMPO CON LAS ACTIVIDADES ASIGNADAS :2ENTRO DEL AREA DE JURISDICCION DE LA
CDMB.

Esta constancia se expide a solicitud dv. interesado, con destino personal, dada en
Bucaramanga a los un (01) dias del mes < febrero de 2023.

é;qANEL ROCIO L ALDANA

JEFE DE DFICINA DE CONTRATACION

Proyect: Luz Marina Orozco Bautista — Secretaria Ejecutiva M’“é" N
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CDMB

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA
DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA

Bucaramanga, 17 de enero de 2024 Certificacién contractual CDMB.

LA JEFE DE OFICINA DE CONTRATACION DE LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA

Nit: 890.201.573-0

Certifica que el sefior(a) ARDILA QUIROGA HERMES, identificado con cédula de
ciudadania o nit 5653739, presté y/o presta sus servicios en esta entidad a través de
contratacién como se indica a continuacion:

Contrato de Prestacion de Servicios No. 14578
Fecha de inicio: 23 de febrero 2023 al 15 de diciembre 2023 Valor total: $ 26.370.000.00

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO AGRONOMO PARA PROMOVER,
APOYAR Y DESARROLLAR INICIATIVAS DE SISTEMAS SOSTENIBLES DE PRODUCCION CON
ENFOQUE DIFERENCIAL

Estado: Terminado

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. REALIZAR CON LAS COMUNIDADES, LA
SOCIALIZACION DE LOS PROYECTOS DE AGROFORESTERIA Y HACER LA INSCRIPCION,
RECEPCION DE DOCUMENTOS Y VERIFICACION DE REQUISITOS PARA SER BENEFICIARIO.
2. APOYAR LA SUPERVISION DE LOS PROYECTOS DE AGROFORESTERIA E
INTERVENTORIA DE LOS MISMOS, MEDIANTE POR LO MENOS 10 VISITAS TECNICAS
MENSUALES DE SEGUIMIENTO EN LAS DIFERENTES ETAPAS DE EJECUCION,
ENTREGANDO LOS CONCEPTOS TECNICOS Y RECOMENDACIONES PARA CADA VISITA. 3.
DAR ASISTENCIA TECNICA Y HACER SEGUIMIENTO A LOS PROYECTOS DE DESARROLLO
SOSTENIBLE, IMPLEMENTADOS POR LA CDMB EN ANOS ANTERIORES, SIN QUE SE
REALICE TEREAS QUE SEAN COMPETENCIA DEL CONTRATISTA DE DICHOS PROYECTOS,
ASI COMO TAMBIEN APOYAR CUANDO SE REQUIERA, LOS PROCESOS AGROPECUARIOS
INHERENTES A LOS NEGOCIOS VERDES VINCULADOS A LA VENTANILLA DE LA CDMB. 4.
PARTICIPAR Y APOYAR LOS DIFERENTES EVENTOS INSTITUCIONALES QUE ORGANICE LA
CDMB EN SU AREA DE JURISDICCION, RELACIONADOS CON SU OBJETO CONTRACTUAL Y
A LOS CUALES SEA CONVOCADO O DELEGADO. 5. PRESENTAR LOS INFORMES
MENSUALES QUE CONTENGAN LA COMPILACION DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS
POR EL CONTRATISTA, EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO Y LAS
OBLIGACIONES ESPECIFICAS, LOS SOPORTES Y ANEXOS DOCUMENTALES. 6. EL
CONTRATISTA SE OBLIGA CON LA CDMB A DAR ESTRICTO CUMPLIMIENTO A LA
APLICACION DE LOS SISTEMAS DE GESTION DE CALIDAD EN LOS CUALES SE ENCUENTRA
CERTIFICADA LA ENTIDAD, INCORPORANDO EN SU GESTION Y ACTUALIZACION, LOS
LINEAMIENTOS Y POLITICAS DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO EN LAS RELACIONES CON LAS PARTES INTERESADAS. 7. EL
CONTRATISTA SE OBLIGA A CONTAR CON LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
Y DE BIOSEGURIDAD, ACORDE CON LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS, (CASCO DE
SEGURIDAD, LENTES DE PROTECCION, GUANTES, BOTAS, TAPABOCAS, MASCARAS,
ANTIBACTERIAL, ENTRE OTROS) ASIi COMO CON LOS EQUIPOS NECESARIOS
(COMPUTADOR PERSONAL, CAMARA FOTOGRAFICA, GPS), PARA EL DESARROLLO DE SUS
ACTIVIDADES EN LA EJECUCION DEL PRESENTE CONTRATO. ASi MISMO DEBE CONTAR
CON UN MEDIO DE TRANSPORTE PARA CUMPLIR A TIEMPO CON LAS ACTIVIDADES
ASIGNADAS DENTRO DEL AREA DE JURISDICCION DE LA CDMB.

Esta constancia se expide a solicitud del interesado, con destino personal, dada en
Bucaramanga a los diecisiete (17) dias del mes de enero de 2024.

(HaneL oo LofaLpiposa

CHANEL ROCIO LOPEZ ALDANA
JEFE DE OFICINA DE CONTRATACION
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